Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202109/0064

Mobilidade Interna

Activa

Ministério da Cultura

Direcdo-Geral do Patriménio Cultural
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

Igual a que o trabalhador aufira no lugar de origem.
0.00 EUR

Exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria de assistente técnico, com
grau de complexidade 2, de acordo com o constante no anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na area da vigilancia dos Museus e Monumentos da
area de Lisboa da Diregdo-Geral do Patriménio Cultural, nomeadamente:

a) Assegurar a recegdo e acolhimento de visitantes do Museu, Monumento ou
Palacio;

b) Assegurar o servigo de bilheteira e da loja da Instituicdo;

¢) Orientar, encaminhar e prestar informagdes de carater geral sobre o
patriménio, as colecdes e espécies, bem como sobre a organizagao e
funcionamento da Instituicdo, em ordem a estabelecer um elo de ligagdo
adequado com o publico;

d) Executar as tarefas de vigilancia e seguranga ao longo dos percursos de visita,
mediante a utilizacdo dos respetivos meios audiovisuais e outros adequados;

e) Zelar pela integridade do patriménio afeto ao Museu, Monumento ou Palacio;

f) Apoiar agdes de emergéncia da salvaguarda do patriménio devidamente
comprovadas.

Relagao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagédo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicéo,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) N&o inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

120 ano (ensino secundario)




Local Trabalho N© Postos Morada

Diregdo-Geral do 14 Palacio Nacional da
Patrimonio Ajuda
Cultural

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

1349021 LISBOA Lisboa Lisboa

Total Postos de Trabalho: 14

N° de Vagas/ Alteragdes

Formacéao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Ser titular de relagdo juridica de emprego publico previamente constituida, em
regime de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado e
estar integrado na carreira/categoria de assistente técnico.

a) Dominio da lingua portuguesa;

b) Conhecimentos suficientes da lingua Inglesa escrita;

¢) Dominio de ferramentas informaticas na dtica do utilizador.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

Ver descrigao e observagdes gerais
Ver descrigao

2021-09-02

2021-09-30

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Candidatura: A candidatura deverd fazer referéncia ao cddigo da oferta a que se
candidata e ser remetida por email para recrutamento@dgpc.pt, ndo podendo
exceder os 6 Mb, ou, por carta registada para Direcdo-Geral do Patrimdnio
Cultural, Palacio Nacional da Ajuda, 1349-021 Lisboa. Da candidatura devem
constar os seguintes elementos/ documentos: - Requerimento dirigido ao Senhor
Diretor-Geral do Patriménio Cultural onde conste a situagdo juridica de origem,
nomeadamente o vinculo de emprego publico, a carreira/categoria, a posigao e
nivel remuneratorio detidas, apresentando ainda o contacto telefénico e email; -
Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado pelo candidato(a); -
Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes académicas e/ou literarias; -
Fotocopias legiveis de certificados das agdes de formagdo frequentadas, com
indicacdao das entidades promotoras e respetiva duragao, relacionadas com as
atividades que caracterizam o posto de trabalho a que se candidata. A selecao
dos candidatos sera efetuada com base na analise curricular, sendo
complementada por uma entrevista. Apenas os candidatos pré-selecionados na
analise curricular serdo contactados para a realizagdo da entrevista. Contactos:
recrutamento@dgpc.pt




Observagoes:

O preenchimento dos postos de trabalho sera efetuado de acordo com a preferéncia dos candidatos selecionados em articulagao
com as necessidades dos servicos, nos seguintes Museus e Monumentos (area de Lisboa):

¢ Mosteiro dos Jeronimos/ Torre de Belém
* Museu Nacional dos Coches

* Museu Nacional de Etnologia

e Museu Nacional de Arte Antiga

» Museu Nacional de Arte Contempordnea — Museu do Chiado/ Casa Museu Dr. Anastacio Gongalves
e Museu Nacional do Azulejo

* Museu Nacional do Teatro e da Danca

e Museu Nacional do Traje

e Museu de Arte Popular

e Museu Nacional da Mdsica

e Pantedo Nacional

e Palacio Nacional da Ajuda

Nos termos do Regulamento Geral de Horario de Trabalho da Direcdo-Geral do Patrimdnio Cultural, aos trabalhadores com funcdes
de vigilancia, recegdo e apoio a visitantes, bem como aos que asseguram lojas ou bilheteiras, sdo fixados horarios de trabalho
especificos, de acordo com as necessidades, nomeadamente o respetivo horario de atendimento ao publico, que incluem a
prestacgdo de trabalho por escalas de servigo diurno, incluindo fins-de-semana e feriados, sem prejuizo do cumprimento da duracao
normal de trabalho semanal de 35 horas, distribuidas por um periodo de trabalho diario de 7 horas.




